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AVVIATA LA PROCEDURA 

PER LA PROCLAMAZIONE DI SCIOPERO

DEI LAVORATORI DEL POLO B.O. DI COSENZA

LA RSA UGL CREDITO DI COSENZA 

IN DATA 21.6.07 HA TRASMESSO ALLA COMMISSIONE NAZIONALE PER LA CONCILIAZIONE IN MATERIA DI SCIOPERO PRESSO L’ABI

 IL TENTATIVO DI CONCILIAZIONE OBBLIGATORIO.

Decorsi cinque giorni da tale data il tentativo si riterrà espletato e verrà proclamato 

LO SCIOPERO DEI LAVORATORI DEL POLO B.O. DI COSENZA
Allo sciopero hanno già dato adesione le RSA della FABI e della FISAC CGIL 

Attesa la gravità della situazione si attende l’adesione delle altre OO.SS.

L’azione di sciopero (per quanto simbolica) si rende necessaria atteso che l’Azienda non ha voluto  incontrare le RSA di Cosenza sulle seguenti  importanti problematiche emerse in sede assembleare: 

-esclusione immotivata e discriminatoria dei soli  lavoratori di Cosenza dal sistema incentivante da parte delle strutture Centrali degli “Affari Legali” e “Crediti”;

-risposta aziendale alle richieste dei lavoratori,  volte ad acclarare i motivi dell’esclusione, prive di correttezza e trasparenza;

-tentativi maldestri degli attuali responsabili del Polo B.O. di aggirare l’argomento e tenere nascosta la “verità dei fatti”;

-la dichiarazione della Direzione Risorse Umane da cui trapela la “cancellazione” dell’esperienza lavorativa e professionale di 36 dipendenti di B. Intesa.

L’incontro era stato richiesto congiuntamente dalle RSA FABI-FISAC/CGIL e  UGL –CREDITO di  Cosenza (a cui aveva aderito anche la RSA SINFUB) alle seguenti strutture aziendali:

-Direzione Risorse Umane Milano c.a Dr. Mucci (resp. Rel. sindacali Centro Sud);

-Direzione Servizi Operativi c.a. dr. Manzotti; 

-Resp. Risorse Umane dr. Limpido;

-Responsabile Risorse Umane Area Calabro/Lucana (pro- manibus).

La Struttura Territoriale dell’Area Calabro/Lucana ha dichiarato che i lavoratori del Polo non dipendono dalla loro struttura mentre le strutture Centrali dei Servizi Risorse Umane e Direzione Servizi Operativi …..hanno taciuto su tutto.

Neppure i  lusinghieri risultati, in termini qualitativi e quantitativi prodotti dai lavoratori del Polo in solo quattro mesi di attività,  per i quali tutti i soggetti coinvolti (interni ed esterni) esprimono soddisfazione  hanno indotto l’azienda ad assumere  un comportamento corretto e trasparente verso questi lavoratori sia per quanto attiene l’erogazione di premi  del sistema incentivante e sia per quanto attiene la sanatoria di diritti normativi ed economici maturati (inquadramenti-ruoli chiave-mansioni).

E anche per i carichi di lavoro che sono oramai diventati abnormi all’interno dell’unità produttiva, l’azienda continua ad essere sorda perseguendo logiche organizzative contorte a cui i lavoratori e le rappresentanze sindacali non possono soggiacere oltre. 

Inoltre la situazione dei dipendenti del Polo resta  molto grave  per quanto attiene “la dequalificazione” subita, la “blindatura lavorativa” e l’emarginazione nell’ambito della banca.

A ciò si aggiunge la preoccupazione della totalità delle OO.SS. riguardo i temi connessi alla creazione del Polo Back Office di Cosenza considerato come possibile luogo di “confinamento” di altre risorse che potrebbero essere, al pari di quelle già assegnate,  spogliate di diritti professionali acquisiti ed esposti a rischio di mobilità.

Abbiamo espresso l’auspicio che il tentativo di conciliazione presentato all’ABI produca frutti positivi nell’interesse reciproco dei lavoratori e della banca, tuttavia abbiamo evidenziato a termini di legge che trascorsi inutilmente cinque giorni dal ricevimento della presente, riterrà adempiuto il tentativo e verrà proclamato lo sciopero.

La scrivente RSA comunica inoltre che è determinata a tenere alta la guardia e riproporre correttamente tutti i metodi di tutela e  difesa dei diritti dei lavoratori in tutti gli ambiti Organizzativi della banca (Area-Filiali-C.I. Private-Polo) e della nostra Area territoriale.

Cosenza 22.6.2007           
                                RSA UGL CREDITO COSENZA
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