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In data 18 gennaio 2008, si e’ tenuto un incontro tra i Rappresentanti Sindacali dell’area Milano Citta’ e l’Azienda , alla presenza del Responsabile dell’Ufficio Sicurezza Fisica, in merito alle problematiche della sicurezza antirapina.

In tale occasione le OO.SS. hanno formalizzato una serie di richieste alle quali l’Azienda ha dato le seguenti risposte:

1) Verifica del rispetto delle norme contrattuali previste dai contratti di appalto stipulati con gli istituti di vigilanza, in quanto si sono verificati eventi criminosi in assenza di guardia in agenzie dove prevista e che gli stessi istituti non avevano provveduto a sostituire. A questo proposito il Responsabile della Sicurezza ci ha precisato che e’ stata  contestata l’inadempienza contrattuale e che in futuro, se tali eventi si ripresentassero, verranno intrapresi ulteriori provvedimenti nei confronti dei suddetti istituti .

2) L’Azienda ha ribadito la propria disponibilita’ a valutare positivamente eventuali domande di trasferimento di colleghi che ne facciano richiesta, qualora subissero un evento criminoso.

3)  E’ stato da noi richiesto un piantonamento di guardiania fissa sulle agenzie plurirapinate. A questo proposito l’Azienda provvedera’ ad assegnare le guardie in quelle agenzie che hanno gia’ subito piu’ di una rapina fino al completamento di lavori di implementazione e/o sistemazione di altre misure di sicurezza riservandosi per il futuro   -  nell’ambito di questa casistica – di valutare 

volta per volta  l’assegnazione della guardia .

4) Al fine di verificare l’effettivo funzionamento degli apprestamenti installati, 144 filiali sono gia’ state visitate nel corso del 2007, le rimanenti 107 lo saranno entro aprile 2008.

5) L’Azienda avviera’ corsi di formazione in aula riguardante la  sicurezza, al fine di sensibilizzare i colleghi ad un corretto utilizzo delle misure antirapina presenti in filiale, nonche’ ai comportamenti da tenersi in caso di circostanze criminose .  

Milano, 28/01/08
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